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Т.Г.Шевченко атындағы жалпы орта білім беретін мектебінің педагогикалық кеңесінің отырысы

Қатысқаны:48
Қатыспағаны:0



Күн тәртібінде:

1.2020-2021 ҚР жалпы орта білім беретін ұйымдарында оқу процесін ұйымдастырудың ерекшеліктері туралы таныстыру.
2.Жаңа оқу жылының міндеттері.Мектептің 2020-2021 оқу жылына арналған үйлестіру жоспарымен оқу жоспарымен таныстыру, мектепішілік бақылау, лауазымдық міндеттермен таныстыру.
3.2020-2021 оқу жылына арналған оқу жоспарын және 2020-2021 оқу жылына арналған күнтізбелік жоспарды бекіту.
4.2020-2021 оқу жылына арналған факультатив,  таңдау курстары, қолданбалы курстардың бағдарламаларын бекіту мұғалімдердің апталық оқу жүктемесін бекіту.
5.Жаңа оқу жылына арналған әдістемелік бірлестік ережесі мен пән бірлестіктерінің жетекшілерін бекіту.Кабинет жетекшілерін бекіту.
6.Аттестациялау ережесімен таныстыру және комиссия құрамын бекіту.Қамқоршылық кеңестің ережесі мен құрамын таныстыр, сынып жетекшілерін бекіту.
7. «Мектептің ішкі тәртіп ережесі туралы» таныстыру
8.Тәлімгерлікті тағайындау.



    Мектеп директорының оқу ісі жөніндегі орынбасары Г.К.Нурпиисованың сөзі тыңдалды:
   -Оқу процесін ұйымдастыру кезінде білім беру ұйымдары осы әдістемелік-нұсқау хатты, сонымен бірге «Коронавирустық инфекцияның таралуына байланысты шектеу шаралары кезінде білім беру ұйымдарында оқу прцесін жүзеге асыру жөніндегі әдістемелік ұсынымдарды бекіту туралы» ҚР Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 13 тамыздағы №345 бұйрығымен бекітілген әдістемелік ұсынымдарды басшылыққа алады.2020-2021 оқу жылында білім беру процесін ұйымдастыруда қолданыста болатын НҚА:
	Білім беру деңгейлері мектепалды дайындық
	МЖМБС
	Типтік оқу жоспарлары
	Типтік оқу бағдарламалары

	
	ҚР МЖМБС
(№604 31.10.2018ж)
	12.12.2012
№557
	12.08.2016    №499

	1-4 сыныптар
	
	8.11.2012
№500
(04.09.18 №441)
	03.04.2013  №115
18.04.2016  №226
10.05.2018   №199
17.10.2018    №576

	5-9 сыныптар
	
	08.11.12   №500
04.09.18   №441
17.08.20    №350
	03.04.2013   №115
25.10.2017  №545

	10-11 сыныптар
	
	08.11.12   №500
04.09.18   №441
15.05.19   №205
17.08.20   №350
	03.04.13   №115
27.07.17   №352
07.03.19   №105
21.04.20    №154



       Мейрам күндеріне түскен сабақтар оқу бағдарламасы мазмұнының кіріктірілуі ескеріле отырып, қайталауға арналған сағаттар есебінен келесі жұмыс күндеріне ауыстырылады.Сабақ өткізу күні сәйкес келген жағдайда сабақ тақырыптарын оқыту мақсаттарын оқу пәні бойынша жақын мәндес тақырыптармен қосу, көрсетілген күнге дейінгі немесе одан кейінгі сабақтарда аз сағат санымен өткізіледі.Бұл ретте, қосымша сағаттар бөлінбейді.
   Бастауыш білім беру деңгейі:Бастауыш сыныптардағы сабақ форматы балаларды оқыту үдерісіне белсенді қатыстыруды, олардың өткен материалды талқылауға, талдауға және қорытуға қатысуын, зерттеу жүргізуді, бағалау пікірлерін айтуды, өзін-өзі бағалауды, өзара бағалауды және т.б қарастырады.Сабақтың міндетті элементі мұғалімнің оқушыны қолдауға бағытталған әрекеттерін түзетуге мүмкіндік беретін және білім беру үдерісін жетілдіруге мүмкіндік беретін кері байланыс болуы тиіс.Формативті бағалау кезінде мұғалім білім алушылардың санын және кері  байланысты ұсыну жиілігін дербес анықтайды.
    Негізгі орта білім беру деңгейі:Білім алушылардың оқу жүктемесінің ең жоғары көлеміне қойылатын талаптар:Негізгі орта білім беру деңгейінде білім алушылардың апталық оқу жүктемесінің ең жоғары көлемі:5 сыныпта-32 сағаттан, 6-сыныпта-33 сағаттан, 7- сыныпта – 34 сағаттан, 8-сыныпта- 36 сағаттан аспайды.Инвариантты және вариативті компоненттерді құрайтын білім алушылардың оқу жүктемесінің жалпы көлемі, сондай-ақ сыныптар бойынша апталық және жылдық оқу жүктемесі ҮОЖ-мен белгіленеді.5-8 сыныптарда «жол жүру ережелері» оқу курсы сынып сағаттарының есебінен және сыныптан тыс  уақытта сынып журналының жеке бетінде сабақ тақырыбы мен күні көрсетіле отырып, әр сыныпта 10 сағаттан жүргізіледі.
     Бағалау жүйесі:Білім алушылардың жетістігін бақылау электрондық журнал болмаған жағдайда қағаз журналда 1 сыныпты бағалау жүргізілмейді.Табиғи және техногендік, әлеуметтік, карантин сипаттағы төтенше жағдайлар жағдайында формативті бағалау үшін орташа балл есепке алынады, ол журналдың жеке бағанында қойылады.Мұғалім орындалған жұмыс көлемін, оқу тапсырмаларын ескере отырып, білім алушылардың оқу жетістіктері үшін балл қою кезеңділігін дербес анықтайды.Электрондық журнал форматының қорытынды бағасын шығару кезінде балл саны мынадай арақатынаста есептеледі:1БЖБ-25%, ФБ-25%, ТЖБ- 50%.
Бұл ретте педагогтар:
1) «білім алушылардың үлгеріміне ағымдық бақылау, аралық және қорытынды аттестаттау өткізудің үлгілік қағидаларын бекіту туралы»ҚР Білім және ғылым министрінің 2008 жылғы 18 наурыздағы №125 бұйрығына сәйкес жиынтық бағалауды басшылыққа алады
.тармақтар және тармақшалар 13,14,14.1-14.3,14.5,14.7,14.8,14.9,15-18,21-26,29;
2) «Өзін-өзі тану», «Көркем еңбек», «Музыка», «дене шынықтыру», «Кәсіпкерлік және бизнес негіздері», «Графика және жобалау», «Қоғам және дін» оқу пәндері бойынша жиынтық бағалауды өткізбейді;
3)Жиынтық жұмыстың нақты берілген күнін көрсетеді.Мұғалім оқу бағдарламасына сәйкес, бірінші тоқсанда өткен оқу материалының мазмұны бойынша жиынтық жұмыстардың тапсырмаларын әзірлейді.
   -Т.Г.Шевченко атындағы жалпы орта білім беретін мектебінің мектепалды даярлық сыныбында 28 оқушы бар.Мектепалды даярлық сыныбы-2.Т.Г.Шевченко атындағы жалпы орта білім беретін мектебінде барлығы-244 оқушы бар.Класс комплектілер саны-22.Бастауыш сатыдағы класс комплекті саны-8.Негізгі сатыдағы класс комплекті саны-10.Жоғары сатыдағы класс комплекті саны-4.
   2020-2021 оқу жылында «Т.Г.Шевченко атындағы ЖОББ мектебі» КММ білім мен тәрбие беру үдерісін ұйымдастыру үшін төмендегі нормативтік құжаттарды негізге ала отырып, оқу жұмыс жоспары жасалынды.2020-2021 оқу жылында 1-11 сыныптардың барлығы жаңартылған білім мазмұны бойынша білім алады.ҚР Білім және ғылым министрінің 2018 жылғы 2 шілдедегі №317 «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту, бастауыш, негізгі орта, жалпы орта және қосымша білім беру ұйымдарында педагогикалық кеңес қызметінің және оны сайлау тәртібінің үлгілік қағидаларын бекіту туралы» бұйрығы негізінде ҚР БҒМ 2018 жылғы 4 қыркүйектегі №441 бұйрығының 1-4, 5-9,10-11 кластарға арналған оқу жүктемесі педагогикалық кеңесте қарастырылып және ата-аналар комитетімен қамқоршылық кеңестің келісімімен шешім қабылданып, оқу жұмыс жоспары жасалынды:
1)Мектепалды даярлық сыныптарында және 1-4 сыныптарда білім беру процесі төмендегі нормативтік құжаттар негізінде жүзеге асырылады:
-ҚР БҒМ 2012 жылғы 12 желтоқсандағы №557 бұйрығымен бекітілген мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспары:
-ҚР БҒМ 2016 ж. 12 тамыздағы №499 бұйрығымен бекітілген мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасы:
-ҚР БҒМ 2018ж. 31 қазандағы №604 бұйрығымен бекітілген бастауыш білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарты;
-ҚР БҒМ 2018ж. 4 қыркүйектегі №441 бұйрығына 1-қосымшаға сәйкес, оқыту қазақ тілінде жүргізілетін бастауыш білім берудің үлгілік оқу жоспары;
-ҚР БҒМ 2012ж. 8 қарашадағы  №500  бұйрығына 6-қосымшаға сәйкес, оқыту қазақ тілінде жүргізілетін бастауыш білім берудің үлгілік оқу жоспары;
2)5-9,10,11 мыныптарда білім беру процесі:
-ҚР БҒМ 2018 жылғы 31 қазандағы №604 бұйрығымен бекітілген Негізгі орта білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарты;
  -ҚР БҒМ 2018ж. 4 қыркүйектегі №441 бұйрығына 22-қосымшаға сәйкес, оқыту қазақ тілінде жүргізілетін жаратылыстану-математикалық бағыт бойынша жалпы орта білім берудің үлгілік оқу жоспары;
   -ҚР БҒМ 2012 жылғы 8 қарашадағы №500 бұйрығына 16-қосымша оқыту қазақ тілінде жүргізілетін сыныптарға арналған негізгі орта білім берудің үлгілік оқу жоспары
   10-11 сыныптарда  «Алғашқы әскери және технологиялық дайындық» пәні бойынша оқыту ҚР Білім және ғылым министрінің 2013 ж 3 сәуірдегі №115 бұйрығымен 10 сыныпта аптасына 1 сағат, жылына 34 сағат, далалық оқу жиынына вариативті бөліммен 30 сағат оқытылады.
   -Мектептің оқу жұмыс жоспарын құурда төмендегі қағидалар басшылыққа алынды:
1.ҚР «Білім туралы» Заңына сәйкес білім берудің зайырлы, гуманистік және даму сипаты, азаматтық және ұлттық  құндылықтардың басымдығы, адамның өмірі мен денсаулығы, жеке адамның еркін дамуы, адамның құқықтары мен бостандықтарын құрметтеу, тұлғаны білімділікке  ынталандыру және дарындылықты жетілдіру, білім берудің бірлігі, тәрбиелеу және дамыту, білім беруді жаңғырылуына толыққандыжағдай жасау негізгі қғида болып табылады.
2.ҚР Президенті  Қасым-Жомарт Тоқаевтың 2020 жылғы 01 қыркүйектегі «Жаңа жағдайдағы Қазақстан:іс-қимыл кезеңі» «Қолжетімді әрі сапалы білім» жолдауы:  «Коронавирус індетінің салдарынан дүниежүзіндегі мектеп оқушылары мен студенттердің басым көпшілігі қашықтан оқуға көшті.Бұл жұмыстың тәсілі мен мазмұнын түбегейлі өзгертуде» басшылыққа алынды.
3.Әрбір білім алушының қашықтық оқыту жағдайында білім сапасын арттыратын ең үздік, ең сапалы білім беру платформалары, ресурстары мен цифрлы  технологиялары арқылы білім алуға тең қолжетімділігін қамтамасыз ету:
4.Психологиялық, физиологиялық, әлеуметтік жағынан үйлесімді дамыған, өзгермелі әлем сұраныстарына жауап бере алатын бәсекеге қабілетті зиялы тұлға қалыптастыру;
   -Вариативтік бөлігіндегі курстардың негізгі мақсаттары:1.Мектепалды даярлық сыныптар, шағын орталықтар.Бағдарлама балалардың жас және жеке ерекшеліктерін ескеріп, оларды жан*-жақты дамытуға бағытталған «Денсаулық» , «Қатынас»,  «Таным», «Шығармашылық», «Әлеумет» бес білім беру саласы және юілім беру салаларының мазмұнын кіріктіру арқылы іске асырылады.Білім беру салаларының мазмұнын кіріктіру арқылы іске асырылады.Білім беру салаларының өзара кірігуі  және өзара байланыс балада қоршаған ортаның тұтас бейнесін қалыптастыруды қамтамасыз етеді.Мектеп дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарына сәйкес вариативтік компонент енгізілді.2020-2021 оқу жылындағы «Қарлығаш» шағын орталығында екі топ бар-кіші топ және ортаңғы топ.Кіші топ орыс тілінде жүргізіледі, ұйымдастырылған оқу қызметінің жалпы көлемі 9 сағат, вариативтік компонент қарастырылмаған.Ортаңғы топ қазақ тілінде жүргізіліп, ұйымдастырылған оқу қызметінің жалпы көлемі 12 сағат,оның ішінде 1саағат вариативтік компонент қарастырылған.Ересек топ ұйымдастырылған оқу қызметі 12 сағат, вариативті вомпонент 2 сағат.Педагогикалық процесті ұйымдастыру және базалық мазмұнының толықтыру мақсатында төмендегідей бейімделген бағдарламалар қолданылады: «Шебер қолдар»-аптасына 1 сағат, жылына -32 сағат. «ЛОгика» -аптасына- 1 сағат,жылына – 33 сағат. «Ұлттық ойындар бағдарламасы» -аптасына 1 сағат, жылына-33 сағат.Оқыту орыс тілінде жүргізілетін топтың ұйымдастырылған оқу қызметінің жалпы көлемі 18 сағат, 2 сағат вариативтік компонент қарастырылған апталық оқу жүктемесі 20 сағат.Педагогикалық процесті ұйымдастыру және базалық мазмұнының толықтыру мақсатында төмендегідей бейімделген бағдарламалар қолданылады.
    -Бесінші мәселе бойынша ҚР білім және ғылым министрлігінің  «білім беру ұйымдарында оқу-әдістемелік жұмыстарды ұйымдастыру және жүзеге асыру тәртібі» 29.11.2007 жылғы №583 бұйрығы негізінде:
  1.Мектептің әдістемелік кеңесінің құрамы төмендегідей құраммен бекітілсін:Әдістемелік кеңес төрайымы: А.С.Қосниязова-мектеп директорының әдістеме ісі жөніндегі орынбасары
Мүшелері:
Г.К.Нурпиисова – мектеп директорының оқу ісі жөніндегі орынбасары;
М.С.Амиртаева – мектеп директорының тәрибе ісі жөніндегі орынбасары;
У.А.Турмаханова – бастауыш пәндер бірлестігінің жетекшісі;
Л.А.Бураханова – химия, биология, география пәндер бірлестігінің жетекшісі;
Л.Н.Мусина – тілдер және қоғамдық пәндер бірлестігінің жетекшісі;
Б.Ж.Жакупова – эстетикалық пәндер бірлестігінің жетекшісі;
Қ.С.Султанов – математика, информатика және физика пәндер бірлестігінің жетекшісі;
А.У.Абдирова – класс жетекшілер бірлестігінің жетекшісі;
2.Осы бұйрықтың орындалуын бақылау және қадағалау мектеп директорының әдістеме ісі жөніндегі орынбасары А.С.Қосниязоваға міндеттелсін.
   Бұйрық  №131.Пән бірлестік жетекшілерін бекіту туралы.
1.2020-2021 оқу жылында төмендегідей пән бірлестік жетекшілері бекітілсін: 
У.А.Турмаханова – бастауыш пәндер бірлестігінің жетекшісі;
Л.А.Бураханова – химия, биология, география пәндер бірлестігінің жетекшісі;
Л.Н.Мусина – тілдер және қоғамдық пәндер бірлестігінің жетекшісі;
Б.Ж.Жакупова – эстетикалық пәндер бірлестігінің жетекшісі;
Қ.С.Султанов – математика, информатика және физика пәндер бірлестігінің жетекшісі;
2. Осы бұйрықтың орындалуын бақылау және қадағалау мектеп директорының әдістеме ісі жөніндегі орынбасары А.С.Қосниязоваға міндеттелсін.
Бұйрық № 151.Кабинет иеңгерушілерін бекіту және қосымша ақы төлеу туралы:
1.2020-2021 оқу жылы бойынш төмендегі мұғалімдер кабинет меңгерушілері болып бекітіліп, кабинеттері паспортталсын.
1.Науанов К.Б – АӘД кабинетінің меңгерушісі
2.Бураханова Л.Г – биология кабинетінің меңгерушісі
3.Урдабаев У.З – шеберхана кабинетінің меңгерушісі
4.Бертилеуова Л.М – еңбек (қыз балалар) кабинетінің меңгерушісі
5.Гулей В.И – бастауыш кабинетінің меңгерушісі
6.Жарылқасынова Г.К – тарих кабинетінің меңгерушісі
7.Султанов К.С – физика кабинетінің меңгерушісі
8.Жубатканова Д.Т – мультимедиа кабинетінің меңгерушісі
9.Абдирова А.У – ағылшын кабинетінің меңгерушісі
10.Павленко Д.О – информатика кабинетінің меңгерушісі
11.Батырбекова К.К – химия кабинетінің меңгерушісі
12.Саршина А.М – математика кабинетінің меңгерушісі
13.Турмаханова У.А – бастауыш кабинетінің меңгерушісі
14.Кистаубаева А.К – ресурстық кабинетінің меңгерушісі
15.Юсупова А.Р – өзін-өзі тану кабинетінің меңгерушісі
  2.Аталған кабинет меңгерушілеріне 20 % қосымша ақы төленсін.
3.Осы бұйрықтың орындалуын  қадағалау мектеп директорының оқу  ісі жөніндегі орынбасары Г.К.Нурпиисоваға міндеттелсін.
  Бұйрық № 146.Сынып жетекшілерін бекіту туралы.
1.2020-2021 оқу жылында төмендегі мұғалімдер сәйкес сыныптардың сынып жетекшісі болып тағайындалсын:
1 «А» - Утешова Ж.Б. – 25%
1 «Б» - Гулей В.И. – 25%
2 «А» - Тагитаева А.А. – 25% 
2 «Б» - Газизуллаева Г.М. – 12,5%
3 «А» - Турмаханова У.А. – 25%  
3 «Б» - Мурзалина А.И. – 12,5%
4 «А» Кожабаева М.К. – 12,5%
4 «Б» - Раева Р.С. – 25%
5 «А» - Өрікбаева Н.Е. – 15%
5 «Б. – Саршина А.М. – 30%
6 «А» - Ағыбаева А.С. – 15% 
6 «Б» - Амиртаев А.А. – 15% 
7 «А» - Кистаубаева А.К. – 15% 
7 «Б» - Юсупова А.Р. – 15% 
8 «А» - Қайырбаева Р.Б. – 30% 
8 «Б» - Бураханова Л.Г. – 15%
9 «А» - Абдирова А.У. – 15%
9 «Б» - Родинская Г.В. – 15%
10 «А» - Султанов Қ.С. – 15%
10 «Б» - Қаршығин Ә.Қ. – 15%
11 «А» - Жубатканова Д.Т. – 15%
11 Б» - Муфтакова М.Ш. – 15%
2. Аталған сынып жетекшілеріне қосымша ақы төленсін.
3. Осы бұйрықтың орындалуын қадағалау мектеп директорының оқу ісі жөніндегі орынбасары Г.К.Нурпиисоваға міндеттелсін. 
Бұйрық № 117.Сынып жетекшілер әдістеме бірлестігін құру және бірлестік жетекшісін тағайындау.
1.2020 – 2021 оқу жылы бойынша мектепте сынып жетекшілер әдістеме бірлестігі құрылсын.
2.Сынып жетекшілер әдістеме бірлестігінің жетекшісі болып мектеп директорының  тәрбие ісі жөніндегі орынбасары М.С.Амиртаева тағайындалсын.
3.Осы бұйрықтың орындалуын өзіме қалдырамын.
Бұйрық № 120. Педагог қызметкерлерді аттестаттау туралы.«Мектепке дейінгі, бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білімнің білім беретін оқу бағдарламаларын іске асыратын білім беру ұйымдарында жұмыс істейтін педагог қызметкерлер мен оларға теңестірілген тұлғаларды аттестаттаудан өткізу қағидалары мен шарттарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 27 қаңтардағы №83 бұйрығына өзгерістер енгізу туралы 12.04.2018 жылғы №152 бұйрығына сәйкес:
1.Педагог қызметкерлерді аттестаттау үшін Қағиданың 1 тарауы 3,4 тармақтарына сүйене отырып аттестаттау комиссиясының құрамы бекітілсін. 
2.Педагог қызметкерлерді аттестаттау үшін Қағиданың 2 тарауы 2 параграфының 78,79 тармақтарына сүйене отырып, сараптамалық кеңес құрамы бекітілсін.
3.Педагог қызметкерлерді аттестаттау комиссиясының төрағалығы өзіме қалдырылсын.
4. Педагог қызметкерлерді аттестаттау комиссиясының хатшылығы бастауыш сынып мұғалімі У.А.Турмахановаға жүктелсін.
5.Мектепішілік аттестаттауды ағымдағы 2020 – 2021 оқу жылының желтоқсан айына дейін аяқтау.
6.Аттестатталушы педагогтардың құжаттарын мерзімінде сараптамалық кеңеске жеткізу. 
7.Аттестатталушы педагогтардың құжаттары бойынша сараптамалық кеңес шешімі аттестаттау комиссиясына ұсынылсын.
8.Осы бұйрықтың орындалуын өзіме қалдырамын.
Бұйрық № 119. Педагог қызметкерлерді саралауға  арналған сараптама топ құру туралы.«Мектепке дейінгі, бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білімнің білім беретін оқу бағдарламаларын іске асыратын білім беру ұйымдарында жұмыс істейтін педагог қызметкерлер мен оларға теңестірілген тұлғаларды аттестаттаудан өткізу қағидалары мен шарттарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 27 қаңтардағы №83 бұйрығына өзгерістер енгізу туралы 12.04.2018 жылғы №152 бұйрығына сәйкес:
1.Т.Г.Шевченко атындағы жалпы орта білім беретін мектебінің педагог кадрларды аттестаттау үшін сараптамалық кеңес төмендегі құраммен бекітілсін:
Нурпиисова Г.К. – мектеп директорының оқу ісі жөніндегі орынбасары
Турмаханова У.А. – бастауыш пән бірлестігінің жетекшісі
Мусина Л.Н. – тілдер және қоғамдық пәндер бірлестігінің жетекшісі
Султанов Қ.С. – математика, физика және информатика пәндер бірлестігінің жетекшісі
Бураханова Л.Г. – жаратылыстану пәндер бірлестігінің жетекшісі
Жакупова Б.Ж. – эстетикалық, дене шынықтыру пәндер бірлестігінің жетекшісі
2.Осы бұйрықты аттестатталушылар мен сараптама топ мүшелеріне қол қойдыру арқылы таныстыру. Бұйрықтың «Сараптама топ құрамы туралы» көшірмесін әдістемелік бұрышқа ілу мектеп директорының әдістеме ісі жөніндегі орынбасары А.С.Қосниязоваға  міндеттелсін.
3.Осы бұйрықтың орындалуын өзіме қалдырамын.

- «Қызмет міндеттерін бекіту туралы:
Жаңа 2020-2021 оқу жылын ұйымшылдықпен жоспарлы түрде өткізу мақсатында:
1.Қызмет міндеттері төмендегідей міндеттелсін:
Мектеп директоры  Ж.Д.Қуанышеваның атқаратын қызметі:
Мектеп директоры ҚР Конституциясын, ҚР «Білім туралы заңын, Мемлекеттік білім» бағдарламасын және ҚР-ның Президент жарлықтарын Білім және Ғылым Министрлігі Ақтөбе қалалық білім беру басқармасының білім және тәрбие жөніндегі нұсқауларын, еңбек қорғау, техника қауіпсіздік ережелерін және нормаларын  мектеп Уставындағы да басқа мектеп актілерін басшылыққа алып:
1. Мектепке қарасты шағын ауданда тұратын мектеп жасындағы балалардың жалпыға бірдей білім беру заңына сәкес қажет құжаттардың дұрыс толтырылуы мен оның  жүргізілуін бақылау
2. Оқу тәрбие процесін ұйымдастыру және оның сапасына басшылық жасау
3.Директор орынбасарларының  және педагогикалық ұжымның жұмыстарына бағыт беру және координация жасау. 
4. Мектеп аумағына жататын  ауданда тұратын барлық  оқушылардың мектепте білім алуына жағдай жасау.
5. Педагогикалық және техникалық кадрлерді іріктеп, орындарына қою.
6. Мектеп директорының орынбасарларын бекітуге ұсыну
7.  Директор орынбасарлары мен ұжымның басқа барлық мүшелері арасында  міндеттерді бөлу.
8. Өзінің міндетіне сай мектептің бағдарламасын жасайды
9. Мектептегі оқу – тәрбие процесінің күнделікті және кешендік жоспарын  жасалуын қадағалау.
10. Оқу саласындағы нормативтік құжаттарының орындалуын қадағалау.
11.Оқушылардың өзін-өзі басқару жұмысын ұйымдастыру
12.Оқушылардың кәсіби бейімделуі бойынша жұмыстарды ұйымдастыру
13. Педагогикалық кеңес жұмысын ұйымдастыру.
14. Бұйрықтарды шығарып және олардың орындалуын қадағалау.
15.Мектеп кітапханасының, медицина қызметкерлерінің жұмыстарына басшылық ету.
16.Педагогикалық кеңестің мәжілістерінде оқу – тәрбие жөніндегі жоспарланған мәселелерді үнемі қарау.
17. Мектептің әрі қарай дамуы үшін Ақтөбе қаласының, Республикалық ғылыми - педагогикалық орталықтарынан, мекеме, әртүрлі ұйымдардан демеушілер тарту
18. Әртүрлі мемлекеттік және мемлекеттік емес және қоғамдық ұйымдармен өзара келісіп, келісім шарттарын жасау
19.Дамудың перспективалық жолдарын жоспарлайды, жұмыс этаптарын белгілейді
20. Жаңа бағдарлама, технологиялық оқу – құралдарын жасау және негіздеу бойынша  педагогикалық кеңес істерін бағыттайды және мұғалімдердің аттестатциядан өтуіне басшылық жасайды.
21.Мұғалімнің апталық жүктемесін бөледі.
22.Аптасына /6 реттен кем емес сабақтарға қатысу/ оларды талдау, мұғалімдерді талдаудың нәтижесіне жеткізу.
23.Педагогикалық ұжым мен оқушылар ұжымының істерінің жетістікті болуына, орта  білім, негізгі білім беруді іске асыруға жағдай туғызады. Оқушылардың тамақтануын, оқулықтармен қамтамасыз етуді ұйымдастырады, оқушылар өмірі   мен ісінің қауіпсіз болуын бақылайды
24.Еңбек тәртібінің санитарлық-гигиеналық режимінің сақталуына, еңбекті қорғау және техникалық қауіпсіздік ережелерінің сақталуын қамтамасыз етуге басшылық.
25. Оқу тәрбие базасының дамуы және нығайтуына, мүліктердің сақталуын   қамтамасыз етуге қаржыны өз орнымен пайдалануға жауап береді
26.Педагогикалық ұжымның  нығаюы мен бірлігін ондағы моральдық –   психологиялық климаттың дұрыстығын қолдайды
27.  Жоғары ұйым алдында дер кезінде есеп беруді ұйымдастырады
28. Өзінің іс - әрекетінің құқы, міндеті бойынша бұйрықтар шығарады, барлық сұрақтарды шешеді
29. Далалық әскери жиын өткізуге басшылық жасайды
30. Директор азаматтық қорғаныстың бастығы болып табылады
31. Пән мұғалімдерінің сабағына   қатысу, олардың бағдарламаға сәйкес орындалуын бақылау, баға қорытынды жинақтау, жазба жұмыстарының бағалауын  тексеру.
32.Мектептің жылдық жоспарын жасалуына басшылық. 
33.Мемлекеттік қызмет көрсетуге  басшылық жасау.
   Сонымен қатар мектеп директорының оқу ісінің орынбасары Г.К.Нурпиисованың атқаратын қызметі, тәрибе ісі жөніндегі орынбасары М.С.Амиртаеваның атқаратын қызметі, мектеп психологі Н.Ж.Тұрсынбекованың атқаратын қызметі, мектептің әскери жетекшісі К.Б.Науановтың атқаратын қызметі, мектептің іс-қағаздарын жүргізуші М.Х.Ақниетованың атқаратын қызметі, шаруашылық ісі жөніндегі орынбасары С.М.Битимбаеваның  атқаратын қызметі туралы, олардың лауазымдық қызметімен таныстырылды, түсінік жұмыстары жүргізілді.
    Т.Г.Шевченко атындағы жалпы орта білім беретін мектебінің педагогикалық кеңес отырысы қаулы етеді.
1.2020-2021 оқу жылында жалпы орта білім беретін ұйымдарда оқу процесін ұйымдастыруға арналған әдістемелік-нұсқау хат бірлестік отырысында қарастырылып, оқу процесін жоспарлаула басшылыққа алынсын.
2.2020-2021 оқу жылына арналған күнтізбелік тақырыптық жоспарлар және факультатив, қолданбалы курстар мен таңдау курстарының бағдарламалары мақұлдансыг.Факультатив курстары бірлестік жетекшілерінің ұсыныстары бойынша аудандық білім бөлімінің эксперттік комиссиясына ұсынылсын.
3.Жаңа оқу жылына арналған аттестация ережелерімен бірлестік отырыстарында толық таныстырылып, бұйрық бойынша бекітілген аттестациялау комиссиясының жұмысы жоспарлы түрде жүргізілсін.Әдістемелік бірлестік жұмыстары мен аттестация жұмыстары директордың әдістеме ісі жөніндегі орынбасары А.С.Қосниязоваға міндеттелсін.
4.Жаңадан келген жас мамандар М.Абдикаримоваға М.Ш.Муфтакова, Н.Бертілеуоваға В.И.Гулей, Н.Тұрсынбековаға А.К.Кистаубаева тәлімгер ұстазы ретінде тағайындалып, бұйрық шығарылып, тәлімгерлікті жүргізу ережелеріне сәйкес жұмыс жүргізілсін.
5.2020-2021 оқу жылында сынып толымдылығына қарамастан көркем еңбек пәні ұл және қыздар тобына бөлініп оқытылсын.Сыныптар 2020-2021 оқу жылының І тоқсанында бастауыш сыныптар ата-аналардың өтініші бойынша 0а, 0б,1а,1б,2а,3а,4б сыныптары санитарлық талаптарды сақтай отырып, кезекші топтарға бөлініп, мектепте оқытылсын.5-11 мыныптар қашықтан оқытылсын.2020-2021 оқу жылының оқу процесін барлық нұсқауларға сәйкес ұйымдастырылуын қадағалауды мектеп директорының оқу ісі жөніндегі орынбасары Г.К.Нурпиисоваға, әдістеме ісі жөніндегі орынбасары А.С.Қосниязоваға, тәрбие ісі жөніндегі орынбасары М.С.Амиртаеваға міндеттелсін.
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